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Årets elever kommer främst från Skåne och Norrland - här samlade utanför föreläsningssalen en solig 
höstdag. På huk sitter: Lars Ståhlberg, Torbjörn Mårtensson, Juha Norola, Patrik Jönsson och Michael 
Rustas. Stående: Jan Wolter, Christian Björklund, Tomas Larsson,  Hans Hansson, Teodor Örn, Martin 
Kanon, Marcus Adrian och Kenneth Svensson. I trappan: Jörgen Nilsson, Zeljko Ljoljic och Kenneth 
Christiansson. Överst: Mohammed Alkhatib.

Ambitiösa, intresserade och fokuse-
rade. Så beskriver Johan Lundgren, 
svetsläraren på Hvilan Utbildning, 
årets brunnsborrarelever.

– Utbildningen har bara pågått   
i ett par veckor, men gruppen fung-
erar redan mycket bra. I mitt ämne, 
svetsning, har de visat sig sig vara 
mycket flitiga.

”Ambitiösa  
och intresserade”

Det är andra året som Hvilan Utbild-
ning i Åkarp får ta hand om Geotecs 
brunnsborrarutbildning. Johan Lundgren 
är mycket nöjd. Han är ”klasspappa” åt 
borrargänget – idel män i åldrarna från 
19 till 61 år.

– Inga större problem med frånvaron, 
aktiva på lektionerna och vetgiriga. 
Årets elever är en mycket positiv upple-
velse.

 B o r r a r u t b i l d n i n g e n  ä r  i g å n g !   
 

... fast ibland kan det dröja en 
bra stund. Lyckas du inte kom-
ma fram återkom någon stund 
senare, för vi vill gärna prata 
med dig också.  
Branschkontorets telefonnum-
mer är 0413-244 60.

Johan Larsson 
administratör

Tina Sjögren 
sekreterare

Johan Barth 
verkställande direktör

Vi svarar när 
du ringer ...

Henryk Rozenberg 
redaktör
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Kursen fulltecknad
Brunnsborrarutbildningen 
startade ett par månader tidi-
gare på året än förr - i mitten 
på september bänkade sig 
sjutton blivande borrare i fö-
reläsningssalen.

– Redan i juni har vi informe-
rat om årets borrarutbildning 
och påmint landets arbetsför-
medlingar om kursstarten vid 
ytterligare ett par tillfällen. 
Trots det har flera anmälning-
ar inkommit alldeles för sent, 
konstaterar Johan Barth, Geo-
tecs VD.

– Uppenbarligen finns det 
intresse för vår utbildning 
som vi genomför på uppdrag 
av Arbetsförmedlingen och 
vi beklagar att flera sökande 
inte kunnat komma på fråga.

Trots det tidiga antagnings-
stoppet har man inte haft 
några problem att fylla de till-
gängliga utbildningsplatserna.
– Det stora antalet sökande 
har gjort det möjligt att kun-
na gallra för att få fram de 
mest lämpliga sökande, säger 
Johan Barth.  

Praktiska kursmoment 
uppskattas 

Borrarutbildningen är riksre-
kryterande och flera deltagare 
kommer långväga ifrån. Kurs-
deltagarna har kortare eller 
längre period av arbetslöshet 
bakom sig och har inte sut-
tit på skolbänken på många 
år. De har valt att satsa några 
månader på att vara hemifrån 
och förkovra sig i ett helt nytt 
yrke - de praktiska kursmo-
menten uppskattas mycket.  

Överlag är eleverna nöjda 
med skolan och de lärare 
man haft de första veckorna. 

Körkort för lastbil lockar
Sedan några år tillbaka finns 
det möjlighet till körkortsut-
bildning (körkort för lastbil 
och släp), vilket bemöts med 
stort intresse från elevernas 
sida. För denna utbildning 
anlitas Framtidsgymnasiet  
i Malmö - en yrkesinriktad 
friskola som bedrivit kör-
kortsutbildning i många år.     

Kontinuerlig utvärdering
Utbildningen utvärderas kon-
tinuerligt av både eleverna, 
lärarna och Geotec – minst 
ett klassmöte per månad har 
lagts in i kursschemat för att 
kunna diskutera allt som be-
rör kursen. Dessutom utvär-
derar eleverna varje kursav-
snitt skriftligen, vilket ligger 
till grund för den avslutande 
kursutvärderingen.

Friskola för alla åldrar
Hvilan Utbildning är en fri-
skola med inriktning mot 
”trädgård och park” på gym-
nasienivå. 
– Det är inte bara en gym-
nasieskola här. Vi har flera 
kurser inom KY-program-
met (Kvalificerad yrkesut-
bildning), vilket nyligen har 
överförts till den nationella 
Yrkeshögskolan, förklarar Jo-
han Lundgren.

– Vi har cirka 250 elever på 
skolan. Åldersvariationen är 
stor – allt från tonåringar till 
vuxna studerande, ungefär 
hälften i vardera åldersgrupp, 
förklarar Johan Lundgren.

– Så vi är vana att hantera 
alla åldrar här.

Skolan har tidigare bedrivit 
lantbruksutbildning och har 
bra kompetens inom svets, 
hydraulik och pneumatik. 
– För Geotecs del val var 
denna kompetens viktigt för 
att placera utbildningen här, 
påpekar Johan Barth.

Webbpresentation på gång
Årets borrarelever presen-
teras kortfattat på Geotecs 
webbplats. I utbildningen 
ingår 10 veckors obligatorisk 
företagsförlagd praktik (vå-
ren 2010). Företag som kan 
erbjuda relevant praktikplats 
och/eller anställning åt nyut-
bildade borrare är välkomna 
att redan nu kontakta Johan 
Larsson som är administratör 
hos Geotec (tel. 0413-244 60).

Henryk Rozenberg

Ny adress?  
Informera oss också!

 B o r r a r u t b i l d n i n g e n  ä r  i g å n g !  
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